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Congé de Pâques 

EN CAS D’URGENCE CONCERNANT  
UN BRIS D’AQUEDUC ET/OU D’ÉGOUT 

418 926-3494 POSTE 2 

POUR JOINDRE L’EMPLOYÉ DE GARDE DU SERVICE DES 
TRAVAUX PUBLICS EN DEHORS DES HEURES 
D’OUVERTURE DU BUREAU MUNICIPAL 

Municipalité de Sainte-Croix 

saintecroix.ca 

Le bureau municipal sera fermé les 18 et 21 avril prochain 

PROCHAINE SÉANCE DU CONSEIL LE MARDI 1er AVRIL 2025 À 19 H 
OUVERTE AU PUBLIC AU PAVILLON DE SERVICES ET EN DIRECT SUR FACEBOOK  

ADMINISTRATION - 418 926-3494 

Directeur général : Francis Matte | poste 101 - francis.matte@saintecroix.ca  

Directrice générale adjointe : Christiane Couture | poste 102 - christiane.couture@saintecroix.ca  

Directeur des travaux publics : Stéphane Milot | poste 105 - stephane.milot@saintecroix.ca  

Directeur du Service des loisirs : Éric Vachon | poste 107 - loisirs@saintecroix.ca  

Directrice du Service d’urbanisme : Claudine Fontaine | poste 106 - urbanisme@saintecroix.ca  

Directrice des communications : Karine Tessier | poste 109 - karine.tessier@saintecroix.ca 

Directeur du Service des incendies et des premiers répondants : Jean-François Laliberté | incendies@saintecroix.ca 

Adjointe administrative : Jacinthe Paquet | poste 104 - reception@saintecroix.ca 

CONSEIL MUNICIPAL 

Maire : Stéphane Dion | maire@saintecroix.ca 

Conseillère, siège 1 : Mylène Neault | mylene.neault@saintecroix.ca 

Conseiller, siège 2 : Marc-Olivier Habel | marc-olivier.habel@saintecroix.ca 

Mairesse suppléante - Conseillère, siège 3 : Mélanie Picard | melanie.picard@saintecroix.ca 

Conseiller, siège 4 : Alex Papineau | alex.papineau@saintecroix.ca 

Conseillère, siège 5 : Sophie Côté | sophie.cote@saintecroix.ca 

Conseillère, siège 6 : Carmen Demers | carmen.demers@saintecroix.ca 

6310, rue Principale, Sainte-Croix (Québec) G0S 2H0   |   info@saintecroix.ca 
Lundi au vendredi : 8 h 30 à 12 h et 13 h à 16 h 30 

DEPUIS LE 26 NOVEMBRE, NOUVELLE ADRESSE PHYSIQUE : 6414, RUE PRINCIPALE, SAINTE-CROIX 

L’adresse postale demeure la même qu’à l’habitude 
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Coopérative de santé 

LE MOT DU MAIRE 

L’Avis Municipal — Mars 2025 

Deux grandes étapes viennent d’être franchies dans le projet de 
mise en place de la Coopérative de solidarité et de santé du  
nord de Lotbinière visant à sauver la Clinique médicale de  
Sainte-Croix. 

 

Trois mois à peine après avoir lancé la campagne de 
recrutement, j’ai le plaisir de vous annoncer que nous avons 
dépassé l’objectif Þxé de 650 membres pour atteindre le seuil de 
rentabilité dès la première année. En fait, vous êtes près de 730 
personnes à avoir signé le formulaire d’engagement pour 
devenir membre de la Coopérative.  

 

Je suis extrêmement Þer de notre communauté et de vous tous 
qui croyez en ce magniÞque projet collectif. Merci à tous ceux 
qui ont déjà signé le formulaire et merci aussi à ceux qui le 
feront prochainement.  

 

Plus que jamais, nous devons nous mobiliser pour convaincre 
de nouvelles personnes de faire partie de l’équipe pour sauver 
notre clinique. Si ce n’est déjà fait, je vous invite à devenir 
membre en remplissant le formulaire disponible sur le site de la 
Municipalité : saintecroix.ca.  

 

La personne idéale! 

Pour relever cet important déÞ, la Coopérative était à la 
recherche de la perle rare et elle l’a trouvée. En effet, je suis 
heureux de vous annoncer que Mme Huguette Charest, Þgure 
bien connue dans la région de Lotbinière, a accepté le poste de 
directrice générale de la Coopérative de solidarité et de santé du 
nord de Lotbinière.  

 

C’est à l’unanimité que les membres du conseil d’administration 
de la Coopérative ont appuyé la nomination de Mme Charest à 
ce poste. Pour cause, la Coopérative ne pouvait rêver d’une 
meilleure candidate pour lui permettre d’atteindre ses objectifs. 

 

Personne impliquée depuis longtemps dans le milieu socio-
économique, Mme Charest a dirigé avec beaucoup de succès, 
pendant plus de 20 ans, le Carrefour emploi Lotbinière et en a 
fait une grande source de Þerté régionale.  

Avec ses talents de leader et sa grande capacité à mobiliser, elle 
est reconnue pour être une femme de terrain et d’action qui ne 
craint pas de relever des déÞs. Sa crédibilité et son vaste réseau 
de contacts seront également des atouts pour la réussite de  
la Coopérative, particulièrement pour obtenir l’appui et la 
participation de nouveaux partenaires.  

 

Toutefois, je veux être clair en apportant la précision suivante. Je 
n’ai pas été impliqué dans le processus d’embauche de  
Mme Charest. Dès que celle-ci a déposé sa candidature, je me 
suis retiré du processus de dotation en raison de mon lien 
professionnel avec Mme Charest, et ce sont les membres du 
conseil d’administration de la Coopérative qui ont pris cette 
décision à l’unanimité avec l’accompagnement professionnel de 
la Fédération québécoise des coopératives de santé. 

 

Beaucoup d’idées et beaucoup de projets 

Cela dit, je tiens à souhaiter ofÞciellement la bienvenue à  
Mme Charest et à la remercier d’avoir accepté de relever ce 
nouveau déÞ. Vous le savez, ce projet me tient personnellement 
à cœur depuis le tout début, comme tous ceux qui en font partie, 
et je n’ai aucun doute que Mme Charest est la meilleure 
personne pour nous permettre d’atteindre nos objectifs. 

 

La nouvelle directrice 
générale est déjà au 
travail depuis la Þn 
février aÞn d’assurer 
une transition harmo-
nieuse qui permettra 
à la Coopérative de 
débuter ofÞciellement 
ses activités dès le  
1er avril prochain.  

 

De plus, elle devra 
poursuivre la cam-
pagne de recrute-
ment des membres 
dans le but de 
poursuivre sur notre 
lancée. D’ailleurs, 

Nouvelle directrice générale et cible 
dépassée pour le recrutement des 
membres ! 
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5. 

#FORTEDESACOMMUNAUTÉ 
LE MOT DU MAIRE... la suite 

saintecroix.ca 

Pour plus de détails, vous pouvez voir cette séance en rediffusion ou consulter le procès-verbal en visitant le www.saintecroix.ca 

LE CONSEIL EN BREF 

EN UN COUP D’ŒIL! 
Séance ordinaire du 4 mars 2025 

4. 

Scène du parc Jean-Guy-Fournier  —  La Municipalité bénéÞciera d’une commandite pour l’aménagement de la scène extérieure au 
parc Jean-Guy-Fournier. En effet, la société Parc éolien Lotbinière Ndakina a conÞrmé une contribution de 50 000 $. Rappelons que les 
travaux de la phase 1 du réaménagement du parc Jean-Guy-Fournier, incluant l’ajout de modules de jeux, l’aménagement de nouveaux 
terrains de pétanque avec préau, le prolongement des sentiers asphaltés et la plantation d’arbres, ainsi que la construction d’une scène 
extérieure avec préau se termineront ce printemps.  

Contrats de voirie — Le printemps approche et comme chaque année l’équipe des travaux publics se prépare en conséquence. Pour 
ce faire, les membres du conseil ont octroyé différents contrats nécessaires annuellement. En effet, la Municipalité a accordé le contrat 
de rapiéçage des rues à Les Entreprises Lévisiennes inc. au montant de 86 690,00 $, excluant les taxes. Aussi, un contrat au montant 
de 14 991,13$ a été conÞrmé à l’entreprise Marquage et traçage du Québec inc. pour le lignage du réseau routier municipal. 

Usine d’eau potable — La Municipalité a octroyé un contrat à l’entreprise Magnor au montant de 75 678,86 $ pour réaliser des travaux 
correctifs à l’usine de traitement d’eau potable de Sainte-Croix, située à Saint-Édouard-de-Lotbinière. Ces travaux permettront 
d’accroître la durée de vie du système de traitement de l’usine d’eau potable.  

PPU et PIIA adoptés — Les membres du conseil ont adopté le Plan particulier d’urbanisme (PPU) et le Plan d’implantation et 
d’intégration architecturale (PIIA) pour la rue Principale. Rappelons que le PPU, élaboré par la Þrme Atelier urbain, offre des 
orientations stratégiques, un diagnostic, des recommandations, un plan d’aménagement et un plan comprenant une cinquantaine 
d’actions pour faire du projet de réaménagement de la rue Principale une réussite. En complément, le PIIA constitue un nouveau cadre 
réglementaire pour guider et contrôler les travaux sur les bâtiments de la rue Principale, aÞn d’assurer un développement cohérent et 
harmonieux. 

SPA de Lévis — Les membres du conseil ont décidé d’accepter la proposition de l’organisme SPA de Lévis qui offre aux municipalités 
de la MRC de Lotbinière de prendre en charge la gestion animalière sur leur territoire. Cela signiÞe que cette organisation reconnue 
pour son expertise et son savoir-faire prendra notamment en charge d’ici quelques mois la gestion des animaux errants et 
abandonnés, le service de refuge, l’évaluation des chiens dangereux, le recensement des chiens et la gestion des médailles ainsi qu’un 
service téléphonique d’urgence 24/7 pour les citoyens. Jusqu’à présent les municipalités de Saint-Apollinaire et Laurier-Station ont 
également conÞrmé leur adhésion à ce service qui permettra aux municipalités de se conformer aux nouvelles exigences 
gouvernementales et d’offrir un service professionnel et de qualité à la population. 

1. 

2. 

3. 

ceux qui ont déjà signé le formulaire d’engagement seront 
contactés au printemps aÞn d’ofÞcialiser le tout et d’effectuer le 
paiement. 
 

Mme Charest aura également comme mandat d’élaborer un plan 
visant à développer l’offre de services et attirer de nouveaux 
professionnels de la santé tout en modernisant les installations 
et les équipements. Pour ce faire, elle sollicitera l’appui Þnancier 
de nouveaux partenaires privés et publics tout en proÞtant des 
aides Þnancières disponibles. 
 

Continuons sur cette lancée! 

Comme vous pouvez le constater, beaucoup reste à faire aÞn de 
sauver notre clinique médicale, mais ces deux excellentes 
nouvelles avec notre cible atteinte pour le nombre de membres 

et l’arrivée d’une nouvelle directrice générale conÞrment que 
nous sommes sur la bonne voie. 
 

La partie est cependant loin d’être gagnée et il ne faut pas 
arrêter. Au contraire, tout est à faire et à construire. Cela 
prendra du temps et beaucoup d’effort, mais j'ai conÞance que 
nous réussirons avec succès à sauver ensemble notre Clinique! 

Stéphane Dion
maire@saintecroix.ca  
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AFFAIRES MUNICIPALES 

 
 Tout est là!  L’information sur les permis et les certiÞcats telle que les différents types de 

permis, leur durée et les tarifs est disponible sur le site Internet de la Municipalité : 
saintecroix.ca/citoyens/reglements-urbanisme-et-permis/demande-de-permis 

ATTENTION AUX PÉNALITÉS $$$ 

Permis de construction 

Pour effectuer des travaux sur votre propriété, vous devez demander un permis.   
La directrice de l’urbanisme, Mme Claudine Fontaine, a 30 jours pour délivrer un permis ou un certiÞcat d’autorisation si la demande est 
complète. L'étude des demandes et des documents nécessite du temps aÞn de s’assurer que votre demande respecte la réglementation 
en vigueur pour éviter les mauvaises surprises. 
 

Toute demande de permis tardive engendrera des frais de pénalité supplémentaires de 125,00 $: 

· Journée même du début des travaux 

· Travaux déjà débutés 
 

Soyez prévoyants et demandez votre permis à l’avance pour éviter tout retard dans votre échéancier de travail et les frais de pénalité. 

 

Tout est là!  

L’Avis Municipal — Mars 2025 

C’EST BIENTÔT LE TEMPS DE LES RANGER!

La réglementation prévoit que les abris d’hiver sont autorisés dans toutes 
les zones du 15 octobre d’une année au 15 avril de l’année suivante.  

 

Les abris d’hiver, incluant la structure et le recouvrement, doivent être 
démontés et retirés dès la Þn de la période autorisée et être remisés à un 
endroit non visible de la rue.  

Abris d’auto 
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INFORMATIONS CITOYENNES 

saintecroix.ca 

Déneiger ou déglacer les toitures 
UNE QUESTION DE SÉCURITÉ! 

Au cours des dernières semaines, plusieurs régions du Québec 
ont reçu des précipitations de neige importantes et consécutives.  
 

Bien que les toitures de bâtiments soient construites pour  
supporter ces charges hivernales, le poids de la neige pourrait 
exercer des contraintes inhabituelles et rendre ces structures 
plus vulnérables aux affaissements. 
 

L'alternance entre la pluie et la neige lors des périodes de redoux 
provoque une augmentation de la densité de la neige, qui devient 
encore plus lourde. Pour prévenir les problèmes, il faut porter 
une attention aux signes de surcharge comme ceux-ci : 
 

Þssures sur les murs intérieurs 
 

portes intérieures qui se coincent ou se frottent 
 

craquements inhabituels qui se font entendre 
 

plafonds qui se déforment 
 

Si de tels signes sont constatés, il est recommandé de déneiger 
la toiture, peu importe la quantité de neige présente. 

Faites appel à des spécialistes 

Le déneigement d'une toiture constitue une opération risquée. Il 
s'avère judicieux de conÞer cette tâche à des entreprises  
spécialisées. Elles disposent des équipements appropriés et  
connaissent les méthodes de travail adéquates pour ne pas  
endommager la membrane d'étanchéité du toit. 
 

Abris d'auto, balcons et sorties de secours 

La vigilance est également de mise pour les abris d'auto  
temporaires. Il est conseillé aussi de toujours procéder au dénei-
gement des sorties de secours des bâtiments, des  
balcons, des remises et des garages. 

La MRC de Lotbinière a mis en place un service info-collectes pour répondre aux questions des citoyens concernant les 
collectes régulières et pour le signalement de bacs non-vidés. 

Par téléphone: 
367 447-0311 (8 h 30 à 16 h 30) 

Par courriel : 
infocollectes@mrclotbiniere.org 

Services en ligne : 
Formulaire de requête pour bac non-vidé 

Ligne info-collectes 
POUR TOUTES QUESTIONS OU REQUÊTES 

Facile la récupération! 
COLLECTE SÉLECTIVE MODERNISÉE EN VIGUEUR DEPUIS JANVIER 

Une transformation de la collecte des matières recyclables s'est 
amorcée à la grandeur de la province depuis le début de l'année. 
En tant que responsable de cette modernisation, Éco Entreprises 
Québec veille à mettre en place des mesures pour améliorer 
notre système de collecte sélective. Ces améliorations visent à 
faciliter aussi nos actions de récupération au quotidien. 
 

Maintenant, une seule question se pose avant de mettre nos 
matières dans le bac de récupération : est-ce qu'il s'agit d'un 
contenant, d'un emballage ou d'un imprimé?  

Si la réponse est oui, ça va dans le bac! Les contenants et les 
emballages doivent cependant être fabriqués de papier, carton, 
plastique, verre ou métal.  
 

En cas de doute, consultez le  
site Internet de la Municipalité  
saintecroix.ca pour connaître la liste 
des matières acceptées. 
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LA 2E PHASE DE LA MODERNISATION DE LA CONSIGNE ENTRE EN VIGUEUR 

Toutes en plastique. Toutes consignées. 

L’Avis Municipal — Mars 2025 

Saviez-vous que rapporter vos contenants consignés est la  
solution écologique la plus optimale pour notre environnement? 
De plus, vous contribuez à l'économie circulaire en réduisant les 
besoins d'extraction de matières premières pour fabriquer de 
nouveaux contenants de boissons!  
 

L'exemple classique est celui de la bouteille de bière brune de 
format standard qui peut être réutilisée une quinzaine de fois 
avant d'être recyclée. Mais sachez aussi que l'aluminium, le 
plastique et le verre contenant vos boissons favorites sont  
recyclés à 100%. En les rapportant, vous leur donnez une  
deuxième vie tout en évitant le gaspillage des ressources. 

 

Le 1er novembre 2023, la consigne a été élargie à tous les 
contenants de boisson prête à boire en aluminium de 100 ml 
à 2 litres, qu’il s’agisse de jus de fruits, d’eau pétillante, 
d’eaux aromatisées, de cocktails ou de jus de légumes.  
 

Et depuis le 1er mars 2025, la consigne est élargie à TOUS 
les contenants de boisson plastique de 100 ml à 2 litres. Cela 
inclut les bouteilles d'eau, d'eau pétillante, de jus, mais aussi 
toute autre boisson comme l'eau aromatisée, les spiritueux, 
etc. 
 

C’est le 1er mars 2027 que la troisième phase de la moderni-
sation du système de consigne québécois entrera en  
vigueur. La consigne sera alors élargie à TOUS les conte-
nants de boisson prête à boire en verre de 100 ml à 2 litres, 
ce qui comprend les bouteilles de vin, de cidre, de spiritueux 
et autres boissons et à TOUS les contenants de boisson 
prête à boire en carton multicouche de 100 ml à 2 litres. 

 

Deux points de dépôt chez nos détaillants 

Þ Dépanneur Sprint, 6153 rue Principale 

Þ Métro Ste-Croix, 6452 rue Principale 
 

Espace boutique Consignaction 

Le réseau comprend plusieurs centaines de lieux de retour  
partout au Québec, dont de nouveaux lieux portant la bannière  
Consignaction réservés uniquement à la récupération de conte-
nants de boisson. La boutique Consignaction située le plus de 
près de Sainte-Croix se trouve à Saint-Jean-Chrysostome. 

Þ Consignaction, 798 Taniata, Suite 130, Lévis G6Z 2C9 

· Retour à l’unité. 

· Retour express : dépôt de sacs de contenants de boisson non 
triés - Cette station requiert obligatoirement l’utilisation de 
l’application mobile Consignaction. 

· Heures d’ouverture : tous les jours de 8 h à 18 h sauf les 
jeudis et vendredis de 8 h à 19 h. 

· Fermée le 1er janvier, 24 juin et 25 décembre. Heures  
réduites le 2 janvier (13h-19h), 24 (8h-15h), 26 (13h-19h) et 
31 décembre (8h-15h). 

Ce nouveau type d’espace permet de traiter plus de volumes et 
d'offrir une nouvelle expérience aux consommateurs.  
 

Consultez les détails sur ce service qui permettra de récupérer 
des milliards de contenants par année : consignesaction.ca 

3 

2 

1 
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ÉDUCATION 

saintecroix.ca 

COMMUNAUTÉ 

Vous avez envie d’augmenter ou de développer de 
nouvelles compétences ? Que vous soyez 
étudiant, professionnel ou retraité, il existe une 
variété de formations accessibles à tous, à des 
prix abordables.  
 

Ces formations sont conçues pour être à la fois 
pratiques et accessibles, avec des durées allant de 
3 à 20 heures. Il y en a pour tous les goûts et 
pour tous les niveaux !  Plusieurs possibilités 
s’offrent à vous telles que : processus de 
recrutement, comprendre la comptabilité, Excel, 
Outlook, ofÞce 365, intelligence artiÞcielle, etc. 
 

N'hésitez pas, allez consulter la programmation : 

www.cegepthetford.ca/perfectionnement/  

Améliorez vos compétences à faible coût ! 
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BIBLIOTHÈQUE LES MERVEILLES D’ALICE 

Le 3e samedi du mois, de 9 h 30 à 12 h, le service de prêt de livres 
est disponible. Exceptionnellement, les samedis, l’entrée à la 
bibliothèque se fait par les gymnases (derrière l’école). 
 

Une lecture de contes pour les enfants débute à 10 h. Elle est suivie 
d’une activité de bricolage sur le thème du jour. Tous les enfants sont 
invités à participer! C’est l’occasion idéale d’amener les plus petits et 
de découvrir nos lectures jeunesses!  
 

Vous avez envie de vous impliquer et faire la lecture aux tout-
petits? Contactez-nous, nous cherchons des bénévoles! 

Les samedis matin à la biblio! 

ROMANS  
Bevelstoke v. 3.  QUINN, Julia 
Étrangère de Saint-Michel.  MARTIN, Stéphanie 
Hourris.  DAOUD, Kamel 
Instant n’existe pas.  LABONTÉ-CHARTRAND 
Un roman au four.  LABRÈCHE, Marie-Sissi 
 

ROMANS POLICIERS ET SUSPENSES 
Affaire des Montants.  LEMIEUX, Jean 
Montagne de la mort.  RESTON, Douglas 
Sang des innocents.  COSBY, SA 
Savages.  WINSLOW, Don 
Une mémoire de lion.  MORRISSETTE, Guillaume 
 

DIVERS 
Ce que j’ai appris de vous. CHAREST, Rose-Marie 
Elle investit: bâtir sa richesse… KONG, Karmann 
Être: nos quêtes de sens et de liberté.  CREVIER, Alain 
Faites de votre glucose révolution. INCHAUSPÉ, Jessie 
Tout se joue avant 8 heures.  ELROD, Hal  
 

LITTÉRATURE JEUNESSE 
Bienvenue au refuge : c’est toi le héros 
Pokémon : c’est toi le héros 
Super chien #13 
  

POUR LES TOUT-PETITS 
À deux c’est mieux 
Deuil d’Olivia 
Dragon de givre 
Je suis mon propre soleil 
Ne tourne pas la page 
Tout petit lapin 
Une chasse aux œufs mémorables 

Vous ne pouvez avoir qu’une seule nouveauté à 
la maison pour un maximum de trois semaines. 
Merci de votre collaboration! 

Pour informations : bibliotheque@saintecroix.ca | 418 796-0503 #27050  

Heures d’ouverture régulières de la bibliothèque : tous les mardis et jeudis de 16h30 à 20h00  

L’Avis Municipal — Mars 2025 
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BABILLARD 

saintecroix.ca 
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Le conseil municipal, à une séance ordinaire tenue le 4 mars 2025, au lieu habituel des séances, a adopté les projets de 
règlements  

· Numéro 736-2025 :  Règlement modiÞant le règlement #387-2007 relatif au plan d’urbanisme aÞn de modiÞer le 
chapitre 3 du plan d'urbanisme #387-2007, « Grandes affectations et densité d'occupation ; 

· Numéro 737-2024 :  Règlement modiÞant le règlement de zonage #389-2007 à des Þns de concordance ; 

· Numéro 739-2024 :  Règlement modiÞant le règlement de lotissement #390-2007 aÞn de créer et modiÞer les normes 
de lotissement pour les zones 15-H, 30-H et 31-H. 

 

À la suite de l’adoption des projets de règlements #736-2025, #737-2025 et #739-2025, une assemblée publique de 
consultation aura lieu le mardi 25 mars à 18 h 00 au bureau municipal, soit, au 6414, rue Principale, à Sainte-Croix, en 
conformité aux dispositions de la Loi sur l'aménagement et l'urbanisme. Au cours de cette assemblée publique, le maire (ou un 
autre membre du conseil désigné par le conseil) expliquera les projets de règlements ainsi que les conséquences de leurs 
adoptions et entendra les personnes qui désirent s'exprimer à ce sujet.  
 

Les projets de règlements faisant l’objet du présent avis peuvent être consultés au bureau de la Municipalité de Sainte-Croix, 
situé au 6414, rue Principale, à Sainte-Croix, durant les heures d’ouverture régulières du bureau (voir en page 2). 

ASSEMBLÉE DE PUBLIQUE CONSULTATION  

L’Avis Municipal — Mars 2025 
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ÉVÉNEMENTS 

saintecroix.ca 

FADOQ 

Cette activité est offerte en collaboration avec le  
Service de transport adapté et collectif de Lotbinière. 

Quand : lundi 7 avril 

Départ de Sainte-Croix : 9 h 00 (6310, rue Principale) 

Départ de Québec : 15 h 00 

Coût : 15 $ par personne 

 Tournoi de « RUFF » 

Organisé par le comité  
Familles Sainte-Croix — Mada  en collaboration avec  

FADOQ Les Joyeux Pionniers de Ste-Croix 
 
 

Jeudi 28 mars à 19h00 
 

Pavillon de Services | Inscription : 5$ 

Pour informations : Carmen Demers 
418 926-3723 | carmen.demers@saintecroix.ca 

Les Joyeux Pionniers de Ste-Croix 

AVRIL: 

Mardi 1er : Activités régulières à 13 h 30 

Vendredi 4 : Soirée de danse à 19 h 30 à la Salle des Lions 

Mardi 8 : Activités régulières à 13 h 30 

Mardi 15 : Activités régulières à 13 h 30  

Jeudi 17 : Bingo à 19 h coût 15 $ 

Mardi 22 : Activités régulières à 13 h 30  

Mardi 29 : Bingo et activités régulières à 13 h 30 

Quilles Þnlandaises : Diane Marion 418 926-3479 
Tous les mercredis 13 h 30 à 16 h Pavillon de Services 

Bienvenue à tous nos membres! 
Informations générales : Odile Hébert 418 701-0544 

L'édition 2025 d'Hiver en famille est derrière nous. Quel beau succès encore cette année! 
Merci à tous ceux qui ont répondu présents! 
 

Cette réussite est en grande partie due à nos bénévoles du Comité Familles Sainte-
Croix—MADA. La Municipalité de Sainte-Croix et le Service des loisirs tiennent à vous 
remercier chaleureusement pour tout le temps que vous investissez à l'élaboration et la 
mise en place de nos événements annuels. Vos bonnes idées, votre dynamisme 
contagieux et votre engagement sont remarquables et précieux. 
 

Merci également aux bénévoles du Comité Centre Plein Air qui entretiennent 
nos sentiers de façon impeccable. Votre aide pour l'organisation de la marche 
aux flambeaux est indispensable. 
 

On ne peut passer sous silence la précieuse participation de nos nombreux 
partenaires Þnanciers. Votre contribution donne le petit plus aÞn que cet 
événement soit un incontournable. 
 

La Municipalité de Sainte-Croix est Þère de sa communauté et reconnaissante 
d'avoir autant de gens qui s'impliquent et dynamisent notre vie collective.  

UNE AUTRE ÉDITION COURONNÉE DE SUCCÈS

Hiver en famille 

#FORTEDESACOMMUNAUTÉ 
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CAMP DE JOUR LA BOUGEOTTE 

L’Avis Municipal — Mars 2025 

D’une durée de 8 semaines, le Service des loisirs offre, dès la Þn des classes, un camp de jour régulier s’adressant aux jeunes de 4 à 12 
ans sous la supervision d’animateurs qualiÞés. Regroupés par niveau d’âge, les enfants peuvent s’adonner à une multitude d’activités 
amusantes et enrichissantes. De plus, certaines activités spéciales ou sorties sont prévues au courant de l’été. Un service de garde est 
également offert.  

La période d’inscription en ligne a lieu du 7 au 27 avril. Par contre, comme la recherche de ressources humaines n’est jamais facile, 
aÞn de respecter les ratios « enfants par moniteur », il se pourrait que la période d’inscription soit modiÞée. Ne tardez pas! 

Camp de jour La Bougeotte 

Âges : 4 ans (maternelle 4 ans complétée) à 12 ans 

Dates : du 23 juin au 15 août 2025 (fermé 24 juin) 

Heures d’activités : 9 h - 12 h / 13 h - 16 h 

Horaire du service de garde : 6 h 30 - 9 h / 16 h - 17 h 30 

Lieux : Centre Culturel et Sportif et terrains de loisirs. 
Quelques locaux à l’école secondaire Pamphile-Le May. 

TARIFS 2025 

Nous sommes en période de recrutement pour trouver les meilleurs animateurs pour le camp de jour cet été! Ça t’intéresse d’en savoir 
plus? Rends toi sur le site Web de la Municipalité à la section Emploi ou contacte Éric Vachon au 418 926-2133.   
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LOISIRS 
Patinoires extérieures 
MAINTENANT OUVERTES! 

Nouvel équipement 

La bio-impédance permet un examen qui analyse la composition corporelle, indiquant 
la quantité approximative de muscles, d'os et gras. 
 

Comment ça fonctionne? 

La bio-impédance est la résistance d'un tissu au  
courant électrique, que l'on mesure au moyen d'élec-
trodes et d'un courant alternatif de faible intensité,  
susceptible de révéler certaines propriétés physiolo-
giques d'un individu.  
 

Un guide explicatif de son fonctionnement est mis à votre 
disposition 

BALANCE À BIO-IMPÉDANCE 

saintecroix.ca 

ViensÊforgerÊtaÊsanté! 6209, rue Principale, Sainte-Croix | 418 926-2133 

Activité du mois d’avril 

Cette conférence, présentée par Mélina Côté, nutritionniste, a pour but 
de démystiÞer la nutrition et la perte de poids en s’appuyant sur des 
bases scientiÞques. Nous explorerons les bases de la nutrition,  
notamment les différents nutriments et leur rôle. Nous analyserons 
différents régimes populaires et leur efÞcacité selon la recherche. 
L’objectif est de mieux comprendre comment la nutrition influence 
notre poids et notre santé, aÞn de faire des choix éclairés et durables. 

CONFÉRENCE GRATUITE! 

PRINTEMPS-ÉTÉ 2025 

La programmation municipale loisirs et culture Printemps-été 2025 est en ligne! Vous 
y trouverez toutes les informations nécessaires sur les différents cours/activités offerts 
par la Municipalité pour la prochaine session d’activités. Comme à l’habitude, l’offre de 
loisirs complète se retrouvera sur le site web de la Municipalité, sous l’onglet Loisirs et 
tourisme en cliquant sur Programmation loisirs et culture.  

Programmation loisirs et culture 

#GYMLAFORGE 
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Patinage libre pour tous :  dimanche 17 h à 18 h 30 
 

Patinage libre des retraités :  mercredi  9 h à 10 h 30 
 

Hockey libre pour tous : jeudi 16 h 30 à 17 h 30 

CENTRE CULTUREL ET SPORTIF 
Tournoi M9 de Lotbinière 

PATINAGE ET HOCKEY LIBRES GRATUITS CHAQUE SEMAINE 

Prendre note que l’horaire peut varier sans préavis. 

Il est obligatoire d’avoir un casque règlementaire, 
des gants, un bâton et une rondelle pour le hockey. 

Programmation quotidienne de l’aréna : 418 926-2105   

L’Avis Municipal — Mars 2025 

Promo de la relâche 
EN VIGUEUR TOUT LE MOIS DE MARS! 

* Les réservations sont toutefois suggérées pour vous 
assurer de la disponibilité des allées. On vous suggère 
aussi de téléphoner avant de vous déplacer. 

Mélissa Castonguay  

418 926-3494 poste 111 

salledequilles@saintecroix.ca 

Pour en savoir plus sur la salle de quilles 

municipale, tout est là! 

saintecroix.ca 

 Fête d’enfants à seulement  120 $ 

- 8 enfants et 2 adultes 

- 2 parties de petites quilles 

- Salle privée 

- Accessoires pour servir et manger votre gâteau 

(gâteau non-inclus) 

- Croustilles, friandises et 1 breuvage par enfant  

HORAIRE RÉGULIER 

· 

· 

· 

Offre valide jusqu’au 30 mars inclusivement 

LES 22 ET 23 MARS 
Venez encourager la relève! 16 équipes de joueurs de 7 à 8 ans, jouant dans les catégories 
D2 et D4 prendront part à ce tournoi. Une foule d’activités sur place. Entrée gratuite!  

Activités libres 
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